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Rejoignez le Centre Hospitalier Intercommunal de Créteil (CHIC)

Offre d’emploi personnel médical

Médecin - Pédopsychiatre (H/F)
>> Service Universitaire de Pédopsychiatrie <<

(Assistant, Praticien Contractuel, Praticien Hospitalier)
Maison de PEnfant et de la Famille

lU Description du poste

Pour renforcer son équipe médicale, la Maison de I'Enfant et de la Famille, service universitaire de
pédopsychiatrie, recherche un pédopsychiatre (inscrit a 'ordre).

Au sein d’'une équipe pluridisciplinaire, vous coordonnez et participez a prise en charge et au suivi des
patients, en lien avec les différentes unités qui composent la structure.

Vous participez également aux projets structurants du service, dans une dynamique de développement de
dispositifs innovants.

Le service compte trois départements :
o Périnatalité
¢ Enfance et environnement
¢ Adolescence

Possibilité de répartir votre temps médical sur 'un de ces podles en particulier, en fonction de votre
profil/parcours et de votre expérience.

l‘ Profil recherché

Pédopsychiatre inscrit a I'ordre
Praticien Hospitalier, Praticien contractuel (PC) ou assistant

(Possibilité d’évolution sur poste de PH si PC ou assistant
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l U Présentation de I’établissement et du service

Implanté sur le site du CHI de Créteil, dans les locaux neufs de la Maison de I'Enfant et de la Famille, le
service universitaire de pédopsychiatrie se déploie sur 'ensemble de I'intersecteur Val-de-Marne 05 et gére
plusieurs dispositifs innovants en propre ou en partenariat avec d’autres structures : Accueil de crise
CRISYS, unité mobile Contact 15-30 (transition), UPOPEE (urgence, post-urgence, thérapies familiales et
multifamiliales, thérapies bréves), groupes d’appui aux situations complexes.

Le service compte un hépital de jour, un CATTP, deux CMP, plusieurs unités mobiles ou de liaison, ainsi que
des unités spécialisées :

e [’unité des Troubles Spécifiques du Langage et des Apprentissages (TSLA)

¢ L’Unité Mobile Mixte d’Interventions Scolaires (UMMIS)

e L’Unité de Clinique Transculturelle

e [ ’unité de Psycho trauma

o L’Unité de thérapies familiales

e Une unité mobile périnatalité

e L’'Unité de liaison périnatale

e | ’HDJ somato-psychique et I'unité de liaison pédopsychiatrique a Villeneuve-Saint-Georges

e |Le service met en ceuvre une philosophie et les qualités d’un environnement exceptionnels :

e Un Service universitaire engagé dans la formation, 'enseignement, la recherche

o Une créativité professionnelle a I'origine de dispositifs innovants :

e Des unités mobiles, dont certaines a titre expérimentale

o Des dispositifs de thérapies familiales et thérapies multi familiales (compétences systémiques)

o Des dispositifs brefs et focaux

e Un engagement original auprés des familles d’adolescents : pair aidance (présence dans I'équipe d’un

médiateur de santé pairs), membre du CCOMS

¢ Un engagement dans les réseaux sociaux et médico-sociaux

e Une culture de travail orientée projets

e Liens avec le service universitaire de psychiatrie adulte (Mondor)

e En partenariat direct avec une maternité de niveau 3, plus de 3500 accouchements par an

 Une politique de soutien a I'innovation et a la formation continue

e Dans un hoépital général (MCO) comptant plusieurs spécialités hospitalo-universitaires, a taille humaine

avec des liens directs et coopératifs entre 'équipe médicale et paramédicale et la direction.

Le service universitaire de pédopsychiatrie est rattaché au pdle Périnatalité-Femmes-Enfants-Adolescents,
pole d’excellence comptant 4 spécialités hospitalo-universitaires.

Présentation de I’établissement :

Situé a quelques minutes de Paris par le RER A, le métro (ligne 8) et 'A86/A4, le CHIC est un hopital de
proximité et de recours situé au coeur du Val-de-Marne, établissement support du GHT Hobpitaux
Confluence.

Le CHIC dispose notamment d’un pble d’excellence en pédiatrie et en périnatalité, s’appuyant notamment
sur plusieurs disciplines hospitalo-universitaires.

Ainsi, il propose des prises en charge innovantes, de spécialité voire de surspécialité, a destination de
I’enfant, de la naissance jusgu’a I'adolescence et la transition vers 'dge adulte. Le CHIC dispose également
d’'une maternité de niveau 3 avec réanimation néonatale, ainsi qu’un service universitaire de
pédopsychiatrie.

Le CHIC est aussi un établissement particulierement investi dans la recherche clinique, médicale et
paramédicale : il est I'un des tous premiers centres hospitaliers (non CHU) en volume de publications. |l
compte également 7 centres de références maladies rares. Aussi le CHIC offre un environnement
particulierement épanouissant pour tout professionnel de santé ceuvrant dans les spécialités de I'enfant.
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(@ Contact
Madame Céline ROPERS @ celine.ropers@chicreteil.fr
Professeur Jean-Marc BALEYTE @ jean-marc.baleyte@chicreteil.fr
L'HOpital Intercommunal de Créteil
2 DEPARTEMENTS
< . . . . . ) WAL-DIE-MARNE / ESSCNNE
9 A 30 minutes de Gare de Lyon Situé au coeur de Ia ville, I'Hoépital 1,2 MILLIONS
Intercommunal de Créteil est un établissement a 45 E5MMUNES
Desservi par les transports en commun dimension humaine soucieux de prendre en
®@® ®e . . )
compte la qualité de vie au travail de ses agents.
ﬁ Accessible en voiture via I'A4 puis A86 Le CHIC dispose d’un plateau technique r Rt

complet T oo
% A 30 minutes de Paris en vélo électrique Villeneuve-Saint-Gs

Un GHT engagé dans la qualité de vie au travail
Soucieux du bien-étre de leurs professionnels, les Hépitaux Confluence ont mis en place une politique ambitieuse en matiére de QVT.
désormais par toute sa communauté médicale.

% Le CHIC s’est vu décerné en 2021 un prix d’attractivité par la FHF pour son application dédiée aux internes et largement utilisée

En 2022, I’établissement s’est fait remarquer par IPouverture d’un batiment dédié a la QVT, proposant une créche, une salle de sport
et regroupant ’ensemble des activités et initiatives en lien avec la QVT.
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oo

Engagé dans le développement durable, le CHIC a mis en place une politique de mobilité douce et facilite les déplacements domicile-
travail en vélo.

L’établissement méne une politique de communication interne dynamique et entend favoriser I’expression de ses personnels.
Il a également mis en place une politique active de prévention des risques psychosociaux et de maintien des agents dans ’emploi,
notamment pour les travailleurs en situation de handicap.

o

www.chicreteil.fr @ G @ o www.hopitaux-confluence.fr

Octobre 2024



